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Reid Hoffman (2 [
Entreprensur. Product Strategist. General Manager.
San Francisco Bay Area | Intemet

Current « Chairman and CEO at LinkedIn Cf
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Geschlecht Alter: Gruppenzugehorigkeit:
18-24, 25-34, 35-54, 55+ Abfrage nach Kundenworgabe /
gesondertem Cluster
Hierarchiestufe: FirmengroBe : Funktion: Ingenieurswesen, Branche: Eine Liste mit
Referent, (leitender) 1-10, 11-50, 51- Berater, Verkauf, Produkt unseren ca. 150 Branchen
Angestellter, 200, 201-500, Management, IT, Verwaltung, finden Sie auf der ndchsten
Inhaber, Leiter, 501-1.000, 1.001- Finanzwesen, Business Seite.

Geschaftsfihrer, 5.000, 5.001- Dewvelopment, Marketing,

stellvertretender 10.000, 10.001+ Akademische Angestellte,

Vorsitzender Personaler, Support,
Operatives Geschatt,
Buchhaltung, Rechts-
wissenschattler, Public
Relations, Einkaufer
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Verteidigung & Raumfahrt Restaurants Eisenbahnbau Transportwesen/Eisenbahn Hausverwaltungsdienste
Computer-Software Lebensmittel und Getréanke Viehwirtschaft Fluggesellschaften Gesundheit, Wellness & Fitness
Internet Rundfunk und Fernsehen Fischereiwirtschaft Informationstechnologie Medienproduktion

Telekommunikation Schone Kiinste Weiterfiihrende Ausbildung Offentlichkeitsarbeit Kommerzelle Immobiliendienste
Juristische Dienstleistungen Freizeiteinrichtungen & -angebote Forschung Gemeinniitzige Einrichtungen Think Tanks (Expertenkommission/ldee

Biotechnologie Versicherungswesen Legislative Programmentwicklung E-Learning

Medizin und Gesundheitswesen Immobilien Diplomatischer Dienst Personalvermittiung & Recruiting Import und Export

Tiermedizin Vermogensverwaltung Soziale Einrichtungen Venture Capital und Private Equity Fotografie

Baugewerbe Offentliche Sicherheit Ubersetzung und Lokalisierung Biromaterial und -ausstattung

Sportartikel Architektur & Bauplanung Marketing und Werbung Veranstaltungsservices Grafikdesign

Supermérkte Luft- und Raumfahrt Verlagswesen Elektro-/Elektronik-Herstellung Weine und Spirituosen
Unterhaltungselektronik Chemie Informationsdienstleistungen Nanotechnologie Erneuerbare Energie & Umwelt
Mobel Bergbau u. Metallverarbeitung Umwelt-Dienstleistungen Logistik und Beschaffung Verpackungsindustrie

Unterhaltung Schiffsbau Soziale Dienstleistungen Computer- & Netzwerksicherheit Regierungsbeziehungen

Tourismus und Freizeit Textilien Offentlicher Dienst Alternative Schlichtungsmethoden



- 4 1

L
I q digital



-2 # 0 # ":I

% # $
#$ *!'  .3.& N
+ J50% + B
. 2/ *1 G
+ 4 % < .
PN 4QI 5 %$
/| 1 U Y,

(



& 6 $ -

< 2% *I % % “HS % 4
x4 <6  * 2 %> %& O
N/ $'.1 2/ 6 $ < . =

P% 5&&% Q & %



- < ) ll:‘I
TR e

4 ; *!I +/) & ) > " F
« /1 & 4 6%/ &
/ 8 *1 2 0> J $B 9 )> o/
2 6*/ :

"B(. 192



@ = > ":i s

< -= & b5
( / - F
I 4 $ &
J$ .96 % B
#$ !
> & ( /1 <
I >& % 5
$
< #$ + |
5 - '0 0 =@
| &
, . = 6 % .. 5 $/ 2?2 N
$ $ &
% / ( /
% 5 6% & /
$



@ ) it:I

< $ & . 2/$
JEN N BJ6 4 +N B 5
5/ 0@ 2 . | &
/] = & 6% $
5 $/ ? N
2/ $ 4] +N B %



>L Il:‘I

®
I

0 : #% Y G9 ) > 99' F
& 4 6/&
0 #8 o G9 ) > 99' F ;
& 4 6/&

o i &g Y G9 ) > 99' F
& 4 6/&

* 6% 0

rw )

2 6%/

"B(. 1%2



$78 (

ABOS$& #
< | & PO
6% Q 46 &
% & . J 0 B

N/ J 6 % B < 2
#$ P N/ Q%
1 2/ >$ 'L
PO & ! Q N .$
I $ 2/ =
0 %

Z ¥ o
QO\



6 %3

0 $&

2 % 6 M)
Q1 05 OW
5 4 - ox
%



Il:‘I o
T e
<
$78

/
F
O 1
9
9
) >
; )
E
&
B
?
>'M
l! <l6&
/+J> 6%/
5
8
;!)N/$ 4
%&
|
/ .$ |

/ "+
O2 s

>
- .

6
2

1962
(.
"B



/

5 $/ 2



1/ (]
. B.

5 $/ 2



$1 5 |

l q digital

o/ . G! 8! >& G ) o
2/'$ 1/

SR U 9 )> 99' F
)N/ '+ & 4 63/ &

2 6%/ T —

"B(. !%2



9% 5

& D< 6 %
# I/
# I/
& 3 "

6 - * #$
< M-I
6/ &

& E< | 3
<%
$

P# // Q<

J;) J$ BB $
, » &

L
| q digital

&# F< <% &# G< K$
P# /] Q 4
& . . $
< #$
White-Paper
% # 9
& #% $
% # v | >&



4

&

$0

/| 2&

6/l &

WeC

6 | /

% &
$ )
| =

% J

*

6%/ &

= $ .
& - *
6

B

3

6//"

#9$






4 A

& %

K$ &
1% $
) & $

% &

$

0



& |

L
I q digital



& ! l digital

4 & ..
& 1%2 X
4 *

@ !)

)

@ !HH
F H
9 F 9H
9 F E'9H
E "H
E 9H
E "H
I 5 & 1
' " &



F
)
)& - @9
;0
+ G 9;9
N G 999
)! c
G
)
O/l $ D 28&
9l &
+ 99 E;
+ N 99 E
)! & C

7@
2 )
@ GE

(&)]

+

EGG
N E G9G
)! C
8  %%%

+

*

@ GE
;<
+ E ;G
)! & C
HO# & H#
)

+ E G
)! $ ¢

I digital

-

#
* 14 Y2 4&
85 H@H
5.
L;JBG ;GE99
NL;JB 95 5
& & & C/NO

— + + o

&# |

.- & C)2

M 9G

M? G; (

+ L JB EGSE

+ NL JB E 9E;

' % 4 $ C/ &




